SPOLECNOST C-M-T, z.s.
STANOVY

Clanek I - Uvodni ustanoveni

Spolek bude vystupovat v pravnich vztazich pod nazvem Spole¢nost C-M-T, z. s. Sidlem
spolku je Klinika détské neurologie 2. LF UK a FN Motol, V Uvalu 84/1, 150 00 Praha 5.

Clanek Il - Pravni postaveni spolku

Spole¢nost C-M-T, z. s. (dale jen Spole¢nost) je korporaci dle zakona ¢. 89/2013 Sb.,
obcansky zakonik. Spolek je zapsan ve spolkovém rejstfiku, vedeném Méstskym soudem
v Praze, v oddilu L, vioZka 10085.

Clanek Il - Cil &innosti spolku

Cilem ¢innosti Spolecnosti je obhajoba, prosazovani a naplfiovani zajmu a potfeb zdravotné
postizenych osob s onemocnénim Charcot - Marie - Tooth (dale jen CMT) v soucinnosti
s orgdany statni spréavy a samospravy v CR i mezindrodnimi institucemi. Spoleénost ma
celostatni ptisobnost.

Spolec¢nost zejména:

e Zlepsuje informovanost rodin, odborné i laické verejnosti o problematice CMT,

e porada konference, semindfe a edukacné - rekondicni pobyty osob s onemocnénim
CMT, jejich rodin a pratel,

e vydava periodické i neperiodické publikace, tykajici se onemocnéni CMT nebo
¢innosti Spole¢nosti,

e shromaZduje financni prostredky nutné k ¢innosti a rozvoji Spolecnosti,

e spolupracuje s lékari a dalsimi odbornymi pracovniky ve zdravotnictvi a socialni
oblasti,

e Zzajistuje osvétovou a poradenskou cinnost a souvisejici sluZzby pFi vyrovnavani
prilezitosti pro osoby se zdravotnim postiZzenim ve vSech oblastech Zivota
spole¢nosti,

e navrhuje organum statni spravy a samospravy potrebna legislativni ¢i jina opatfeni ve
prospéch osob se zdravotnim postiZzenim a posuzuje navrhy opatfeni, zpracované
a predlozené jinymi organy c¢i institucemi, které se tykaji Zivotnich podminek osob se
zdravotnim postizenim.

Clanek IV - Clenstvi

1. Clenem Spoleénosti muZe byt jakakoliv fyzickd osoba starsi 18 let, ktera souhlasi se
stanovami a cili Spolecnosti.

2. O prijeti za ¢lena Spolecnosti rozhoduje na zakladé pisemné prihlasky vybor. Proti
zamitavému rozhodnuti vyboru se Ize odvolat k valné hromadg.

3. Clenstvi vznikd dnem prijeti za ¢lena, narok na vyhody plynouci z &lenstvi ve Spoleénosti
Ize narokovat aZ po zaplaceni ¢lenského prispévku.

4. Dokladem o ¢lenstvi je potvrzeni o ¢lenstvi vydané vyborem.

5. Zanik ¢lenstvi:



a)
b)

c)

d)
e)

doru¢enim oznameni o ukonéeni ¢lenstvi vyboru,

nesplnénim clenské povinnosti zaplatit ¢lensky pfispévek, a to ani do konce
kalendarniho roku, kdy tato povinnost vznikla,

zrusenim clenstvi na zakladé rozhodnuti valné hromady z divodu neplnéni ¢lenskych
povinnosti,

umrtim,

zrusenim Spolec¢nosti s likvidaci.

Clanek V - Prava a povinnosti élenti

1. Clen méa prévo zejména:

a)
b)
c)
ad)

byt informovan o ¢innosti Spole¢nosti a podilet se na jeji praci,

navrhovat kandidaty pro volby do volenych organd Spole¢nosti,

volit a byt volen do organu Spole¢nosti,

obracet se na organy Spolecnosti s podnéty a stiznostmi a Zadat o jejich vyjadreni.

2. Clen m4 povinnost zejména:

a)

b)
c)

d)
e)

aktivné se podilet na ¢innosti Spolec¢nosti a na plnéni cili Spolec¢nosti zplisobem,
ktery odpovida jeho zkusenostem, znalostem a schopnostem,

dodrZovat stanovy Spole¢nosti,

platit Clenské prispévky ve vysi stanovené valnou hromadou, a to nejpozdéji
k 30. ¢ervnu prislusného kalendarniho roku,

vykondvat funkce v organech Spolecnosti, do kterych byl zvolen,

respektovat a pinit rozhodnuti organt Spole¢nosti, pokud jsou prijata podle stanov
Spole¢nosti.

3. VSichni Elenové maji stejna prava a povinnosti.

Clanek VI - Organy spolku

Organy Spolec¢nosti jsou:
a) valna hromada,
b) vybor,
c) kontrolni komise.

Funkéni obdobi vsech volenych funkcionart je Ctyrleté. Funkce c&lena vyboru a clena
kontrolni komise jsou neslucitelné.

Clanek VII - Valna hromada

1. Valna hromada je nejvy$sim organem Spoleénosti a tvori ji vsichni ¢lenové Spolec¢nosti.

2. Valnou hromadu svolava vybor dle potfeby, nejméné vsak jednou ro¢né.

3. Pozada-li o to pisemné alespori polovina ¢lent Spolecnosti nebo nadpoloviéni vétsina
¢lent vyboru, svola predseda mimoradnou valnou hromadu nejpozdéji do 30 dnd od data
doruceni Zadosti. V pfipadé nesvolani valné hromady pfedsedou svola shromazdéni
mistopredseda.

4. Vybor svolava valnou hromadu tak, Ze zasle vsem clenim pisemnou pozvanku
s programem alespori 30 dnti pfed terminem konani.

5. Valna hromada zejména:

a)
b)
c)
d)

urcuje strategické cile a ukoly Spole¢nosti pro prislusné obdobi,
schvaluje stanovy a jejich zmény,

stanovuje minimalni vysi ¢lenskych pfispévku,

schvaluje vyrocni zpravu o ¢innosti Spole¢nosti,



e) schvaluje zpravu kontrolni komise a ro¢ni uzavérku hospodareni,

f) voli a odvolava &leny vyboru a ¢leny kontrolni komise,

g) rozhoduje o zruseni ¢lenstvi z duvodu neplnéni ¢lenskych povinnosti,

h) rozhoduje o odvolani proti rozhodnuti vyboru o neprijeti za ¢lena Spole¢nosti,
i) rozhoduje o zruseni Spolecnosti s likvidaci.

. Valna hromada je usnasenischopna, je-li pritomno minimalné 25% vsech Cclenu
Spolecnosti. Hlasovaci pravo &lenl Spole¢nosti je rovné.

. Jestlize se pres opakované nejméné troji svolani v prabéhu Sesti mésici nesejde
usnasenischopna valna hromada, prejima jeji pravomoci vybor.

. O zruseni Spolec¢nosti s likvidaci rozhoduje nadpolovicni vétsina vsech ¢lent Spolecnosti,
0 zmeéné stanov Spole¢nosti rozhoduje valna hromada dvoutfetinovou vétsinou
pritomnych ¢lent, v ostatnich otazkach rozhoduje valna hromada nadpolovicni vétsinou
pritomnych ¢lend.

. Podrobny zpl(isob svého jednani upravuje valna hromada vilastnim jednacim a volebnim
radem.

Clanek VIl - Vybor

. Vybor tvofi 7 é&lenti, zvolenych valnou hromadou. Clenové vyboru na svém prvnim
zasedani zvoli pfedsedu, mistopfedsedu a hospodare Spole¢nosti.

. Statutarnim organem Spole¢nosti je pfedseda, ktery za svou cinnost odpovida valné
hromadé. V pripadé nepfitomnosti predsedy jej zastupuje mistopfedseda, a to v plném
rozsahu prav statutarniho organu.

. Vybor svolava predseda, v jeho nepritomnosti mistopfedseda, a to nejméné dvakrat
rocné.

. Vybor zejména:

a) fidi cinnost Spole¢nosti v obdobi mezi zasedanimi valné hromady,

b) iniciuje, koordinuje a kontroluje naplriovani cilii a poslani Spole¢nosti,

c) schvaluje rozpocet Spole¢nosti,

d) svolava valnou hromadu,

e) zpracovava podklady pro rozhodnuti valné hromadly,

f) vede aktualni seznam ¢&lend, ve kterém provadi zapisy a vymazy tykajici se ¢lenstvi
osob ve spolku,

g) rozhoduje o prijeti, resp. neprijeti za ¢lena Spole¢nosti.

. Vybor je usnasenischopny, je-li pritomna nadpolovicni vétsina vsech jeho ¢leni. Vybor
rozhoduje nadpolovi¢ni vétsinou svych &lend.

. V pfipadé odstoupeni predsedy Spoleénosti z funkce prebira jeho pravomoci
mistopredseda, a to aZ do svolani fadné valné hromady. Vzda-li se své funkce
mistopfedseda Spolec¢nosti, zvoli vybor jeho nastupce. V pripadé, Ze néktery ¢len vyboru
rezignuje na sveé Clenstvi, jeho misto se neobsazuje, a to aZz do svolani fadné valné
hromady. Jestlize klesne pocet &lend vyboru pod 4 osoby, svola vybor mimoradnou

valnou hromadu, a to nejpozdéji do 30 dni od data rezignace tretiho ¢lena vyboru.

. V dobé mezi jednotlivymi zasedanimi vyboru si miZe pfedseda nebo mistopredseda
v naléhavych pripadech, které nesnesou odkladu, vyZadat stanovisko vyboru pisemnou
procedurou. Tento zplsob vyjadreni vyboru miZe pfedseda nebo mistopfedseda pouZit
i z podnétu jiného ¢lena vyboru, pokud to uzna za ucelné. Dokumenty spolu s navrhem



usneseni v dané ZzaleZitosti musi byt zaslany vsem ¢&lenm vyboru klasickou nebo
elektronickou postou. Clenové vyboru zaslou svoje vyjadfeni klasickou nebo elektronickou
postou nejpozdéji do 10 pracovnich dnl od odeslani dokumentu. K prijeti usneseni
pisemnou procedurou je tfeba souhlasu dvou tfetin ¢lend vyboru.

Clanek IX - Kontrolni komise

1. Kontrolni komise je kontrolnim organem Spolecnosti. Za svou ¢innost odpovida valné
hromade.

Vv

2. Kontrolni komise je tficlennd. Cleny kontrolni komise voli valné hromada.
3. Clenové kontrolni komise na svém prvnim zasedéani zvoli pfedsedu komise.

4. Kontrolni komise vykonava pribézny dohled nad hospodarenim Spole¢nosti, upozorriuje
vybor na zjisténé nedostatky a podava navrhy na jejich odstranéni. Kontrolu provadi
nejméné jednou rocné.

5. Pro zasedani valné hromady vypracovava kontrolni komise zpravu o vysledcich kontrolni
¢innosti.

6. K prijeti usneseni kontrolni komise je tfeba nadpoloviéni vétsina hlasi vsech ¢&lend
komise.

7. V pfipadé, Ze néktery ¢len kontrolni komise rezignuje na své clenstvi, jeho misto se
neobsazuje, a to aZ do svolani radné valné hromady. Jestlize rezignuji dva ze tfi ¢lend
kontrolni komise, prebira pravomoci komise aZ do svolani fadné valné hromady vybor.

Clanek X - Zasady hospodareni

1. Zdroje prijmG Spole¢nosti jsou ucelové dotace ze statniho rozpoctu a dalsi dotace,
finanéni a vécné dary, ¢lenské prispévky a uroky z prostredki uloZenych u penéZnich
ustava.

2. Vydaje Spolecnosti pfedstavuji prostredky na zabezpeceni ¢innosti Spole¢nosti.

3. Hospodareni s majetkem je provadéno v souladu s obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy
a rozpoctem schvalovanym vyborem.

4. Za hospodareni spolku odpovida vybor, ktery kaZdoro¢né predklada valné hromadé
Zpravu o hospodareni, véetné finanéni uzaveérky.

Clanek XI - Zanik spolku

1. Spole¢nost zanika zrusenim s likvidaci na zakladé rozhodnuti soudu na navrh valné
hromady.

2. Pripadny likvida¢ni zistatek nabidne likvidator spolku s obdobnym ucelem.

Clanek Xl - Zavéreéna ustanoveni

Tyto stanovy nabyvaji platnosti dnem 24. 4. 2015, kdy byly schvaleny valnou hromadou.
Ucinnost vznika zapisem do spolkového rejstfiku.



